
Luonan maksuttomat luennot oppilaitoksiin

Tarjoamme opiskelijoille maksuttomia luentoja, joita pitävät Luonan 

kokeneet sote-alan ammattilaiset. 

Luonassa tehdään yhteiskunnallisesti merkittävää työtä, joten myös 

oppilaitosyhteistyö on meille tärkeää. Luentojen avulla ja konkreettisten 

esimerkkien keinoin tuomme sote-alan työn lähemmäs opiskelijoita. 

Tutustu seuraavalla sivulla luentotarjontaamme. Kysy lisää ja tilaa Luonan

asiantuntija oppilaitokseen. Luennon kesto on noin 60min ja luennot 

pidetään pääosin etänä, mutta halutessanne voimme toteuttaa tilaisuuden

myös paikan päällä.

Ota yhteyttä: hr@luona.fi

Luona on 100% kotimainen sote-alan yritys. Olemme osa Bravedo-yhteisöä. 
Tarjoamme sosiaali-, terveys ja vastaanottopalveluita inhimillisesti, ammatillisesti
ja luotettavasti etänä ja läsnä. 

Haluamme edistää yhteiskunnallista vaikuttavuutta. Meille on tärkeää olla 
vastuullinen kumppani luonalaisille, asiakkailemme ja yhteistyökumppaneille. 

Luona Oy:lla ja Luona Hoiva Oy:lla on Yhteiskunnallinen yritys-merkki, jonka 
käyttöoikeus myönnetään osoituksena liiketoiminnallisten ja yhteiskunnallisten 
tavoitteiden onnistuneesta yhdistämisestä.

Tutustu Luonaan osoitteessa www.luona.fi

Löydät meidät myös somesta: @Luona Oy



Luentoaiheitamme:

Luennot voidaan pitää suomeksi tai englanniksi.

•	 Kotiin tuotettavat sosiaalipalvelut

•	 Terveydenhuollon opiskelijoille luento sosiaalihuoltolain mukaisista  
asumispalveluista

•	 Asumissosiaalinen työ

•	 Yhteisötyö ja toipumisorientaatio työn viitekehyksenä

•	 Sosiaalityön merkityksellisyys & muutoksessa työskentely

•	 Mielenterveys- ja päihdeasiakkaan kohtaaminen

•	 Lapsierityisyys sosiaalihuoltolain mukaisissa asumispalveluissa

•	 Ikääntyneiden palveluneuvonta ja ohjaus

•	 Palveluneuvonta ja palveluintegraattorin toimintamalli

•	 Vastaanottokeskuksen asiakkaan terveyspalvelut ja hoitopolku  
(turvapaikanhakijat/tilapäinen suojelu)

•	 Moninainen asiakaskunta ja kulttuurisensitiivinen työote

•	 Haavoittuvassa asemassa olevat asiakkaat

•	 Pakolaistaustaisten terveys ja hyvinvointi

•	 Kohtaamisen taidot – ammatillinen vuorovaikutus sosiaalityön  
haastavissa tilanteissa

•	 Kulttuurinen osaaminen – sensitiivinen ja yhdenvertainen työskentely  
sosiaalipalveluissa

•	 Moninaisuuden kohtaaminen – seksuaalisuuden ja sukupuolen  
huomioiminen asiakastyössä

•	 Lainsäädäntö käytännössä – kirjaaminen, päätöksenteko ja rakenteellinen 
sosiaalityö

•	 Palvelutarpeen arvioinnin ydin – harkinta, etiikka ja käytännön ratkaisut

•	 Kestävä työntekijyys – resilienssi, työhyvinvointi ja huumori voimavarana

•	 Valmiina kriiseihin – akuutit tilanteet, työturvallisuus ja  
psykososiaalinen tuki

Ota yhteyttä: hr@luona.fi


